
contatti

Counseling
Scuola di alta specializzazione
in counseling delle organizzazioni

Organizzativo

obiettivi
Comprendere i fondamenti teorici dell’Approccio Centrato sulla Persona nel
contesto organizzativo/aziendale e nella leadership.

Sviluppare competenze di Counseling Organizzativo e aziendale.

Acquisire competenze volte a favorire lo sviluppo personale e professionale delle
umane risorse.

info
Inizio il 24 febbraio 2024 e termine il 2 marzo 2025, per una durata di 200 ore di
formazione in aula e fuorisede. La data ultima di iscrizione è 16 febbraio 2024.

Rilascio del certificato L.E.T. (Leader Effectiveness Training) riconosciuto dalla
Gordon Training Institute (G.T.I.) e dell’attestato di specializzazione riconosciuto
Assocounseling.

Metodologia learning by doing: i partecipanti saranno seguiti in tutto il percorso
formativo per facilitare il migliore apprendimento possibile.

Comprese nel percorso formativo sono presenti esperienze fuorisede di team
building in & outdoor

criteri di ammissione
Si accede al corso dopo un colloquio conoscitivo in data da concordare.

Il candidato deve essere in possesso di un valido attestato di qualità e di
qualificazione professionale dei servizi (di counseling) ai sensi dell’art. 4 della L.
4/2013 e di un curriculum vitae aggiornato

segreteria@beneinsieme.it
Federica Dalla Piazza(+39) 348 6466402
Cristina Fiore (+39) 393 9683190
Paolo Cagliani (+39) 349 2182053

https://www.assocounseling.it/
https://www.beneinsieme.it/
https://direzionelibera.it/
https://www.gordontraining.com/
https://www.assocounseling.it/
mailto:segreteria@beneinsieme.it

